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	İŞ ÜNVANI
	İTHALAT VE İHRACAT BİRİM GÖREVLİSİ

	BÖLÜMÜ
	HAYVAN SAĞLIĞI YETİŞTİRİCİLİĞİ VE SU ÜRÜNLERİ ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ



İŞIN KISA TANIMI

Halk ve hayvan sağlığının korunması amacıyla veteriner kontrollerine tabi olan ürünlerin ülkeye giriş ve çıkışında yapılacak veteriner kontrollerini düzenlemektir. 
GÖREV VE SORUMLULUKLAR

1. Ortak belirlenmiş görev ve sorumlulukları yerine getirmek, (Bkz. Ortak Görevler 1.1.4)

2. Veteriner kontrollerine tabi olan ürünlerin ithalatı, transiti, aktarılması, serbest bölgelere veya gümrük antrepolarına giriş ve çıkışı, gemi kumanyacılığı, ihraç edildikten sonra geri dönmesi durumlarında uygulanan veteriner kontrollerinin düzenlenmesi, istisnai uygulamalar, şüphe, uygunsuzluk ve usulsüzlük durumlarında uygulanacak işlemler, kontrol sıklığının azaltılması ve arttırılması, koruma tedbirleri, personel değişim programı, personel eğitimleri, hizmet alımına ilişkin düzenlemeleri kapsar.
3. İhracat sağlık sertifikasını düzenlemek ve Türkvet yazılım sistemine kaydetmek.  
4. İç Kontrol Sisteminin işleyişi ve sürekliliği ile ilgili sorumluluklarını yerine getirmek,

5. Düzeltici ve önleyici faaliyet çalışmalarına katılmak,

6. Amiri tarafından verilecek benzer görevleri yerine getirmek,

YETKILERI

1. Hayvan ve hayvansal ürünlerin ithalat ve ihracatı konularında Programlar dahilinde ve şikayet üzerine denetim yapmak, rapor tanzim etmek, yetkilendirme ve ruhsatlandırma kapsamında gerekli kontrolleri yaparak rapor tanzim etmek.
2. Çalışma konusu  ile ilgili gerekli bilgilendirmeleri yapmak.

3. Amiri tarafından verilecek benzer yetkiler.

EN YAKIN YÖNETICI

Hayvan Sağlığı, Yetiştiriciliği ve Su Ürünleri Şube Müdürü


-ALTINDAKI BAĞLI IŞ ÜNVANLARI

İthalat ve İhracat Birimi Görevlisi
-BU IŞTE ÇALIŞANLARDA ARANAN NITELIKLER

· 657 sayılı devlet memurları kanununda belirtilen niteliklere haiz olmak

· Veteriner Fakültesi mezunu olmak, yardımcı personel olarak Veteriner Yüksekokulu, Veteriner Meslek Lisesi mezunu olmak.
· Görevini gereği gibi yerine getirebilmek için gerekli iş deneyimine sahip olmak

·  İlgili birimde en az 2 yıl görev yapmış olmak, iş akışı konusunda bilgi ve deneyime sahip olmak 

· Yaptığı işin gerektirdiği düzeyde bir yabancı dil bilgisine sahip olmak

-ÇALIŞMA KOŞULLARI

Mesai: Mesai saatleri ve gerektiğinde mesai saatleri dışında da görev  yapmak,.

Çalışma Ortamı: Büro ve Arazi ortamında çalışmak.

Seyahat Durumu: Görevi gereği seyahat etmek.

Risk durumu: Trafik kazası,olumsuz hava ve arazi şartları, meslek kazaları ve      meslek hastalıkları( zoonoz)
	Hazırlayan
Kalite Yönetim Ekibi
	Kontrol Eden
Kalite Yönetim Sorumlusu
	Onaylayan
Kalite Yönetim Temsilcisi
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